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Terra Asset - Politica de Compra e Venda de Valores Mobiliarios
1 - Introducéo

A presente Politica de Investimentos Pessoais da Terra Asset tem como objetivo definir as
regras e procedimentos com relacdo aos investimentos pessoais em ativos financeiros por todos
aqueles que possuam cargo, funcéo, posicéo, relagdo societéaria, empregaticia, comercial,
profissional, contratual ou de confianga com a da Gestora, bem como de seus familiares diretos e
dependentes, e co-titulares das contas mantidas pelos Colaboradores (quando aplicavel), além de
estabelecer o tratamento de confidencialidade das informagdes alcancadas na execucdo de suas
acles cotidianas.

A Gestora devera preparar e manter versdes atualizadas desta Politica em seu website,
juntamente com os seguintes documentos, nos termos da regulamentacao em vigor: (i) Formulério
de Referéncia; (ii) Codigo de Etica;; (iii) Politica de Gestao de Risco e (iv) Politica de Rateio e Divisdo
de Ordens.

A presente politica tem o objetivo de prevenir que estes colaboradores e seus familiares
cometam qualquer violagdo de restricdes legais, normativas e administrativas, nao realizem
transacbes especulativas e que seu comportamento seja baseado nos mais altos padrbes de
integridade, ética e transparéncia. Possui o intuito, também, de evitar o conflito de interesses entre

as atividades de gestdo de recursos préprios e de recursos de terceiros.

2 - Abrangéncia

Esta Politica é aplicavel a todas as pessoas vinculadas a entidade, em especial 0s sdcios,
Diretoria, colaboradores, estagiarios, terceirizados e operadores envolvidos com negdcios e
atividades da Terra Asset. Aplica-se também aos seus cbnjuges, companheiros, descendentes,
ascendentes ou qualquer pessoa fisica que deles dependa financeiramente ou pertengca ao seu
circulo familiar afetivo.

Por superveniéncia de norma ou exigéncia, legais ou regulamentares, ou por deciséo do

Diretor de Compliance e Risco, a abrangéncia podera ser ampliada.

3 - Principios

Os investimentos pessoais de colaboradores que possam gerar conflito com as atividades
por eles desempenhadas na Gestora devem ser regulados, de forma a preservar os clientes e
investidores da Gestora, mantendo a confidencialidade das informacgdes obtidas pelos Colaboradores
no exercicio de suas fungdes. Quaisquer excegdes as regras deverao ser aprovadas formalmente pelo
Diretor de Compliance e Risco.

Espera-se que os colaboradores atuem de forma ética, integra, diligente e profissional. Os
investimentos pessoais devem ser feitos em conformidade com o disposto na lei, na regulamentacéo,

na presente Politica e nas demais politicas da Gestora eventualmente aplicaveis. Entre os principios



gue norteiam as atividades de investimentos pessoais, sdo vedadas praticas que possam prejudicar
0s clientes, o mercado, e seus participantes, tais como:

e Operagbdes que possam caracterizar conflito de interesses ou aparéncia de conflito de
interesses entre seus investimentos pessoais e as atividades e 0s negdécios da Gestora e de
seus clientes e investidores;

e Operacdes baseadas em informagdes internas ou de clientes, em beneficio préprio ou de
terceiros;

e Operacbes que priorizem o0s interesses pessoais, em detrimento dos interesses da Gestora,
seus clientes ou investidores;

e Operacgdes que visem criar simulagdes ou que sejam de natureza artificial, em desacordo com
as boas praticas de mercado;

e Operacbes que possam levar ao questionamento da conduta ética do Colaborador e coloque
em risco sua propria reputacao e/ou a da Gestora; e

e Operagdes de giro de ativos de forma excessiva, manipulacdo de precos ou qualquer outra
situagado que forje demanda pelos ativos e caracterize manipulacdo de mercado ou dos

fundos sob gestao da Gestora.

4 - Procedimentos

Investimentos Vedados a Terra Asset

A Terra Asset esta impedida de investir nos seguintes ativos ou realizar as seguintes
operacgodes:
e Titulos e valores mobilidrios que estejam incluidos/fagam parte de lista restritiva (“blacklist”),
caso existente, de controle do Diretor de Compliance e Risco;

e OperacoOes para as quais exista restricdo por parte de 6rgéo regulador ou autorregulador.

Investimentos Vedados a Colaboradores

Os Colaboradores estdo impedidos de investir nos seguintes ativos ou realizar as seguintes
operacgoes:
e Titulos e valores mobilidrios que estejam incluidos/fagam parte de lista restritiva (“blacklist”),
caso existente, de controle do Diretor de Compliance e Risco;

e Operacotes para as quais exista restricdo por parte de 6rgéo regulador ou autorregulador.

Investimentos que Requerem Aprovacdo Prévia do Diretor de Compliance e Risco

As operacdes sujeitas a aprovacao prévia constam de lista especifica de controle do Diretor
de Compliance e Risco e sempre deve ser consultada pelos colaboradores antes de qualquer

operacao.



Para todas as operacdes que requeiram aprovacgao prévia, os colaboradores devem enviar 0s
pedidos por e-mail ao Diretor de Compliance e Risco, contendo as informacdes da operagédo como
nome do ativo, compra ou venda e quantidade. Na hipdtese de o Diretor de Compliance e Risco
aprovar a operacao questionada pelo Colaborador, referida aprovacéo tera validade de 5 (cinco) dias
Uteis e, dessa forma, devera ser efetuada no decorrer deste prazo, sendo certo que, decorrido o prazo,
o Colaborador deveré fazer nova solicitagdo formal ao Diretor de Compliance e Risco.

Neste sentido, segue abaixo lista de ativos que requerem aprovagéo prévia:

e Quaisquer ativos de emissdo de companhias investidas pelos fundos de investimento em
participacao sob gestdo da Gestora, bem como emitidos por suas controladoras, controladas,
coligadas ou sociedades sob controle comum:;

e Operagodes descobertas de derivativos (opgao, termo, swap e futuro) e mercadorias e futuros.

Investimentos que Ndo Requerem Aprovacao

Nao requerem aprovagdo os investimentos, pelos Colaboradores, em quaisquer outras

modalidades de ativos financeiros ndo expressamente previstos no item acima.

5 - Controle e Monitoramento da Politica

O controle, o estabelecimento desta Politica e o tratamento de excecbes sdo de
responsabilidade do Diretor de Compliance e Risco. O Diretor de Compliance e Risco sera responsavel
por verificar as informacodes fornecidas pelos Colaboradores sobre seus investimentos e, nos casos
em que haja fundada suspeita de conduta em dissonancia com o previsto nesta Politica, tomar as

medidas cabiveis.

6 - Descumprimento e Sancdes

O colaborador que descumprir quaisquer destes termos estara sujeito a responder a processo
administrativo disciplinar, analisado pelo Diretor de Compliance e Risco, no caso de impedimento
deste, pelo Diretor de Administragcdo ou outra pessoa a ser designada em assembleia de sdcios
devidamente convocada.

N&o obstante, os colaboradores serdo integralmente responsaveis por fazer com que seus
respectivos cdnjuges, companheiros e dependentes incluidos em suas declaracbes anuais de
Imposto de Renda cumpram o disposto nesta Politica, naquilo que for aplicavel, respondendo, em
nome destas, pelo descumprimento de qualguer disposigao.

Nos termos Cddigo de Etica, as penalidades poderéo ser de adverténcia, obrigagdo de
treinamento de reciclagem, desligamento e/ou notificagdo aos 6rgédos competentes, Ministério

Publico ou autoridades poaliciais.



Anexo |
Termo de Recebimento e Compromisso

Por meio deste instrumentoeu,
inscrito no
CPF/MEsobono _________________, DECLARO para os devidos fins:
e Terrecebido, na presente data, a Politica de Compra e Venda de Valores Mobiliarios
atualizada da TERRA ASSET. (“Gestora™);
e Terlido, sanado todas as minhas duvidas e entendido integralmente as disposicoes
constantes no Cadigo;
e Estar ciente de que o Cédigo como um todo passa a fazer parte dos meus deveres como
Colaborador da Gestora, incorporando-se as demais regras internas adotadas pela Gestora;
e
e Estar ciente do meu compromisso de comunicar ao Diretor de Compliance e Risco da
Gestora qualquer situagao que chegue ao meu conhecimento que esteja em desacordo

com as regras definidas neste Caédigo.

[local], [data].

[COLABORADOR]



